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Sant Lloreng des Cardassar

AIXA SCL
C/ Major, 6
07530 SANT LLOREN€

D'acord amb larticle 58 de la Llei 30/92, de 26 novembre, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu, us notifico que la Junta de Govern Local del passat dia
27 d'abril de 2016 va prendre, entre d’altres, I'acord seglient:

Requeriment a I'empresa Aixa Societat Cooperativa Limitada per a la presentacio de
documentacié respecte a la contractacié dels serveis d’educacié infantil de primer cicle en els
centres publics del municipi de Sant Lloreng des Cardassar

1. Atés que en sessio ordinaria de data 11 de febrer de 2016 el Ple de I’Ajuntament de Sant Llorenc des
Cardassar va adoptar el seglient acord:

“Primer. Aprovar l'expedient de contractacio del servei d'educacio infantil de primer cicle en els centres
publics del municipi de Sant Lloreng des Cardassar.

Segon. Aprovar els plecs de clausules administratives particulars i de prescripcions técniques aixi com
de l'estudi economic que han de regir la contractacié del servei d'educacié infantil de primer cicle en els
centres publics del municipi de Sant Lloreng des Cardassar, els quals es transcriuran a continuacio.

Tercer. Disposar l'obertura del procediment d'adjudicacié del contracte la qual es tramitara mitjangant
procediment obert i tramitacié ordinaria.

Quart. En benefici de I'agilitat procedimental, delegar a la Junta de Govern la competéncia per a actuar
com a organ de contractacié durant el procediment d'adjudicacié i durant I'execucié estrictament del
present contracte aixi com a la Batlia la facultat de signatura i formalitzacié del mateix.”

2. Ateses les actuacions de la Mesa de Contractacio les quals consten a les actes de les corresponents
sessions.

3. Atés que durant el termini de presentacié de propostes se'n van presentar sis, per part de les
seglients empreses, totes elles admeses a licitacid, tal com consta en acta de sessié de la Mesa de
Contractaci6 de data 3 de marg de 2016:

- Associacio per la creacio d’estudis i projectes socials (CEPS).
- Fundacié per a la Formacié i la Recerca.

- Aixa Societat Cooperativa Limitada.

- Fundacié Pere Tarrés.

- Lireba Serveis Integrats, SL.

- Eulen Servicios Sociosanitarios, SA.

4. Atesa l'acta de sessi6 de la Mesa de Contractacié de data 15 d abril de 2016, el tenor literal de la
qual disposa:

“1. En primer lloc, es doéna compte als assistents de I'informe técnic emés en data 8 d abril de 2016 per
a la valoracio de la proposicié técnica relativa als criteris avaluables mitjangant un judici de valor. El
tenor literal de dit informe és el segient:



(SLNNd
Gy XYN) HOTVA 3a 121aNr AINVONVILIN STTaVNIVAY SLYLdVdY

43 G'zy L'ty G'o¢ 8'LE g'ee STV VAILVIZY VOINDJL O0I3ISOdOodd TvliOol OQIOVNLINNd
(SLNNd 0Z SNIH) YAILYZLINVOHO/NVAILYHLSININGY
9l G'6l G'8l G'LL G'olL Syl (O]NRSE D) ad 0101S0d0dd SiNNd V101
1dy ('s|000)04d ‘sjuswipadold) ajuad
¥ 1% 14 % 14 v ap 0l1seb ap $|020]0.d 'I8AI8S [P JUSWEeUoIouN) [9p gloenjeAe | juswinbag
14 ¥ G'c Z b ¥ 1d{ eanjezyiuebio elojjiw ap sajsodoud | s}elsSSao8u S9| 9p Isljeuy
0 % 14 G0 ¥ € 1dy 1Ianlas |9p | Sapep s3] ap edljewlojul onsab ap ejsodoud
¥ G'e € Z G'c GC 1dp sjeusiew | suewny sosinoal ap oisab e| e sjejjiqesuodsal ap oluyed
1dy oromnsul eped
14 14 14 € L l guwe eJo}sab jeyus,| ap 0EeJdIUNWOD 3p S|eUED | JUuBWEUOIdUN) ‘Oloe|aYy
“niezjuebio Jusweuoloun; ap sjooojold ‘sossaco.d ap edew
‘lelijenb ap |enuew ‘isieue,p sapojow ‘sawelbiuebio ‘sjeuoionijuuBiul
suoloe|ay aJ4luad |op owezjueblop ejysodoid 8p Juswndog Lq
(SINNd 02 SNIH) VAILYZLINVOYO/VAILYHLSININAY O11S3D 3d QI0ISOdodd (9) 'zz'd
1'9) £C Z've Gl €12 8'8l VAILYONA3 OILS3D 3A O131SOd0dd S1INNd Tv.10.Ll
L't 8'G G'G S'v 9'g G'v 1dg a1jusd ap JejnoilIND 910810Uod ap 8303loid ap ejsodoid v'E
LT S 9 [ Sy 4 1d 9 JelsIaAIp €| B olouse p e|d ap ejsodoid ‘¢'e
g G'G 9 G'€ g S 1d g o1oejdepe | epl||0Je p E|d 8p ejsodold ‘Z'e
LY L'9 L'9 S Z'9 €6 1d, anus) ep niyeonp3 sjoaloid ap eysodoid | 'E
CRIERENY
=]
s|elno0g | OI0BWIO0
sa)o9loud exiy e| e Jad saue]
us|in3 Sd30 eAjeladood | oepund | yg3adi al8d o1vepun4

(SLINNd Sz SNId) VAILYONA@3 011LS3D 3d QI0ISOdOYd(e) 'Lz’

(SLNNd S¥ XYW) ¥OTVA 3d 121aNr LNVONVYILIA ST18VNTVAY SLY.LIHVdY STV VAILYTIY VOINOIL QI0ISOdO¥dd Z'd

uessepie) sop Sualofy jues ap Idiojunu [ap solqnd sajud9 S19 U 8joio JaluLid 8p JiuejuUl QI2BINPA,P ISAISS [ap 010B}ORIU0D B 41bal ap

uey anb sos|d sjep osew [o us ‘Uojea ap joipnl un Juedueljiw sajqenjese sLIBIIO Sje SaAljelal sanbiuoa) suolsisodold sef e o1ogjal us auliojul jJuanbas [o

Jowa ‘essepie) sap Suslol] Jues ep juswejuniy,j ied jezijeal 98.1180U8,] 8P JNUIA US ‘BoIBOBEPa BIIUDS | BIOSSASSY.p jejjenb us Siluey Sejy Bsoy,

lessepae)) sap Juaiof] Jueg
ap Juawrejunly

1

%)

e




32|
2|

Ajuntament de
Sant Lloreng des Cardassar

Desglossament de les propostes per empresa:
Cooperativa Aixa

a.1. La proposta de Projecte Educatiu de Centre que presenta la

Cooperativa Aixa, respon a les expectatives requerides en els apartats de trets
d’identitat educativa del centre, aspecte educatius del menjador, linies de
treball amb families, interacci6 amb I'enforn i projecte lingiiistic de centre.
Respecte al segon apartat anomenat, puntualitzar que es troba a faltar la
descripcio més concreta del posicionament dins l'espai dels infants i
l'educadora. El projecte mantén la contextualitzacié social i educativa, i
transmet coheréncia entre la linia educativa i metodologica descrita i la posada
en practica del projecte als centres d’educacié de primer cicle d’infantil de Sant
Lloreng des Cardassar.

a.2. La Proposta de Pla d'acollida i adaptacié que presenta la

Cooperativa Aixa, s'adequa de manera positiva i completa als apartats
d’organitzacié6 i continguts i d’horaris i calendari. Exposa, de manera natural i
ordenada, tots els moments del periode d’adaptacié, plantejant una gran
diversitat d’accions prévies al moment de [l'adaptacié, explicant objectius,
continguts, metodologia i maneres de fer. Aterra la linia ideologica a l'aula,
concreta un metode d’adaptacié que parteix del respecte i acompanyament de
l'infant i les families, realifzant-ne una descripcié molt acurada.

a.3. La Proposta de Pla datencié a la diversitat que presenta la

Cooperativa Aixa, respon a les expectatives requerides en els apartats de
model d’atencié a I'alumnat amb NESE, organitzacié del centre per a 'atenci6 a
la diversitat i recursos i mesures per a l'atencié a la diversitat. Planteja un
model on l'atencié a la diversitat és intrinseca al fet d’educar, forma part de la
proposta pedagogica, afavoreix la inclusié escolar i social (integrant els
recursos que ofereix I'entorn i enriquint-se de les institucions, assossiacions i
families), forma part de la propia organitzacié del centre i es basa en la reflexié

conjunta de les educadores, altres professionals de I'educacio i les families. En
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quan als recursos humans implicats, descriu al detall les seves funcions, el
paper que hi juguen i la coordinacio i reflexié que se’n deriva (equip docent,
directora, tutores, equip de suport, EAP i families). Reflexa una organitzacio
pedagogica i metodoldgica que diversifica i flexibilitza els espais ambients, els
materials i el tractament dels moments quotidians per atendre la diversitat de
ritmes, capacitat i maneres de fer de tots els infants. Anomena la classificacioé
NESE que existeix a la comunitat autonoma i planteja estratégies organitzatives
i metodologiques concretes, tenint en compte en tot moment el procés
d’avaluacié (també descrit al detall). Presenta de manera completa recursos
materials i mesures per atendre a la diversitat (generals i especifiques de
suport, ordinaries del centre i curriculars). En tot moment fa una descripcio
exhaustiva i partint de la realitat del centre i de l'aula i transmetent com es porta
a la practica la fonamentacio tedrica.

a.4. La Proposta de Projecte de concrecidé curricular de centre que

presenta la Cooperativa Aixa s’adequa i mostra coheréncia amb el projecte
educatiu. El projecte transmet la maxima d’afavorir en el desenvolupament
integral de l'infant a través d’'una metodologia oberta que permet que linfant
elegeixi el seu procés d’aprenentatge, a la vegada que presenta uns objectius i
apartats d’avaluacio totalment adients. Es considera com a debilitat del projecte
que es pot especificar més en l'apartat seqiiéncia i organitzacié de continguts,
materials i recursos didactics.

b.1. En relacié al Document de proposta d’organitzacié del centre.

Relacions interinstitucional, organigrames, metodes d’analisi manual de

qualitat, mapa de processos, protocols de funcionament organitzatiu... que

presenta la Cooperativa Aixa es troba a faltar, dins l'apartat de Definicio de

responsabilitats a la gestio de recursos humans i materials, 'organigrama de la

Cooperativa, la composicio, funcions dels professionals i coordinacions que es
portaran a terme per un gestié efectiva i eficient dels recursos humans. Alhora,

s’‘observen caréncies referents a l'apartat d’Analisi de necessitats i propostes
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de millora organitzativa, on manca concrecié del procediment i métodes per a

la analisi de necessitats.

CEPS Projectes Socials
a.1. La Proposta de Projecte Educatiu de Centre que presenta CEPS

Projectes Socials, respon a les expectatives requerides en els apartats de trets
d’identitat educativa del centre, aspecte educatius del menjador, linies de
treball amb families, interaccié amb I'entorn i projecte lingiistic de centre.
Puntualitzar, que encara que contempla un apartat en el que descriu el catala
com a llengua vehicular del centre i transmet una actitud de tolerancia i
respecte al procés d'adaptacié de les families nouvingudes, podria haver
descrit el Projecte lingdistic de centre, com a tal, i haver aprofundit més en el
mateix. El projecte mantén la contextualitzacié social i educativa, i transmet
coheréncia entre la linia educativa i metodologica descrita i la posada en
practica del projecte als centres d’educacié de primer cicle d’infantil de Sant
Lloreng des Cardassar.

a.2. La Proposta de Pla d’acollida i adaptacié que presenta CEPS

Projectes Socials podria millorar en relacié a [l'apartat d’organitzacié i
continguts, concretant més, manca descriure quina és l'acollida real que es fa a
l'aula, especificar que fan, com van arribant les families, com estan organitzats
els espais, on esta situada la tutora , quin és el seu posicionament, que fa quan
entra l'infant amb la familia a l'aula, en definitiva, quines seran les accions de la
familia i de I'educadora.

a.3. La Proposta de Pla d’Atencié a la diversitat que presenta CEPS

Projectes Socials dir, en quan als apartats d’organitzacio de centre per a
I'atenci6 a la diversitat, que van dirigits principalment als infants amb NEE i es
troba a faltar la transmissié d’una pedagogia que diversifiqui i flexibilitzi els
espais, els materials i que defineixi el tractament dels moments quotidians per
atendre la diversitat enfesa per tots els alumnes. Pel que fa als recursos

humans implicats, manca la descripcié de les funcions de tots els professionals
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implicats (equip docent, directora, tutores, equip de suport, EAP i families), el
paper que juguen i la coordinacio i reflexié que se’n deriva. En quan a l'apartat
de mesures i recursos per a latencié a la diversitat, es troba a faltar tot un
ventall més complet de recursos materials i mesures per atendre a la diversitat
dels infants amb NESE (generals i especifiques de suport, ordinaries del centre

i curriculars).

a.4. La Proposta de Projecte de concrecié curricular de centre que
presenta CEPS Projectes Socials s’adequa a les necessitats de les escoles de
primer cicle d’educacio infantil i mostra coheréncia amb el projecte educatiu. El
projecte transmet la maxima d’afavorir en el desenvolupament integral de
l'infant a través d’una metodologia oberta que permet que l'infant elegeixi el seu
procés d’aprenentatge, a la vegada que presenta uns objectius, continguts,
materials | recursos didactics i apartats d’avaluacié totalment adients.
Puntualitzar com a debilitat la no adequacié de l'organitzacié de les festes al
municipi on es troben ubicades les escoles d’educacid infantil de primer cicle; la
finalitat de les festes és apropar a l'infant al seu entorn més proper i a la cultura
popular d’on viu, en aquest cas, el municipi de Sant Lloreng des Cardassar, per
tant, encara que la castanyada pot ser una celebracié interessant, no forma
part de l'entorn proper de linfant i tal vegada s’hauria de modificar per festes
populars mallorquines (sant antoni).

b.1. En relaci6 al Document de proposta d’organitzacié del centre.

Relacions interinstitucional, organigrames, metodes d’analisi, manual de

qualitat, mapa de processos, profocols de funcionament organitzatiu... que

presenta CEPS Projectes Socials compleix els apartats requerits de manera

satisfactoria, tot i que, en quan a l'apartat de Definicié de responsabilitats a la

gestié de recursos humans i materials, es considera absolutament necessari

contemplar dins l'apartat de procediments de suplencies del personal, que
aquesta, es porti a terme de manera immediata sense perjudici del personal
necessari per a la prestacio dels serveis objecte del contracte (inclis en la

situacio que la substitucié sigui originada per abséncia puntual o urgéncia).
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LIREBA

a.1. La Proposta de Projecte Educatiu de Centre que presenta Lireba

podria millorar dins l'apartat Aspectes educatius del menjador, donant més

impetu al rol de l'educadora i fent una descripci6 més acurada de [actitud
d’acolliment i acompanyament emocional de l'educadora cap a linfant. En

referencia a l'apartat relatiu a la Interaccio en I'entorn, podria descriure de

manera més concreta i aterrant a la practica la interacci6 amb els serveis
anomenats.

a.2. La Proposta de Pla d’acollida i adaptacié que presenta Lireba podria

millorar una série d'aspectes relatius a l'apartat d’Organitzacié i continguts,

incorporacio d’alguna activitat, a més de les anomenades, per dur a terme en el
periode de preinscripcié de cara al complet acolliment de les families (per
exemple Jormada de portes obertes). En quan al moment de I'adaptacio, tot i
presentar un enfocament tedric encaminat cap a una mirada de respecte a
aquest periode, es considera que hauria de concretar més, baixant a l'aula i
descrivint qué fan, com van arribant les families, com estan organitzats els
espais, quins materials concrets es presenten i amb quina finalitat, on es troba
la tutora, quin és el seu posicionament, quines seran les accions de la familia i
de l'educadora.

a.3. La Proposta de Pla d’Atencié a la diversitat que presenta Lireba en

relacio a I'apartat d’organitzacié de centre per a I'atencio a la diversitat, es troba

a faltar com es dura a la practica la diversificacié i flexibilitzacié dels espais, els
materials i el tractament dels moments quotidians per atendre la diversitat,
concretant i aterrant la teoria al centre. Pel que fa als recursos humans
implicats, manca la descripcié de les funcions de tots els professionals implicats
(equip docent, directora, tutores, equip de suport, EAP i families), el paper que
juguen i el circuit de coordinacié i reflexié que se’n deriva. En quan a l'apartat

de mesures i recursos per a l'atencio a la diversitat, es troba a faltar un ventall

mes complet de recursos materials i mesures per atendre a la diversitat dels
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infants amb NESE (generals i especifiques de suport, ordinaries del centre i
curriculars); la descripcié que se’n fa d'aquest apartat és pobre, manca
diversitat en les estrategies i eines que es portaran a la practica a nivell de
cenlre, fot i que presenten la realitzacié d’adaptacions curriculars. Cal dir, que
el diagnostic de trastorn de deéficit d’atencié amb hiperactivitat que es planteja
dins el pla d’elaboracié d’ACI no es du a terme a edats tan primerenques.

a.4. La Proposta de Projecte de concrecid curricular de centre que

presenta Lireba s’adequa i mostra coherencia amb el projecte educatiu.
Contempla uns objectius, continguts, materials i recursos didactics i apartats
d’avaluacio adients. El punt feble del projecte es troba a [lannex 2A on es
planteja fer una sortida anual a la Granja Escola amb els infants de 1-2 anys,
es considera que en aquesta franja d'edat tan sols s’haurien de fer alguna
sortida al voltant proper de l'escola infantil, ja que estan en el moment de
coneixer el seu propi cos, i sobretot adquirir un cercle de seguretat i confianga,
és del tot innecessari fer sortides d’aquest tipus. Pel que fa al plantejament de
la sortida a 'Aquarium amb els infants de 2-3 anys, s’hauria de modificar i anar
a un lloc més proper al municipi de Sant Lloreng des Cardassar.

b.1. En relaci6 al Document de proposta d’organitzacié del centre.

Relacions interinstitucional, organigrames, metodes d'analisi manual de

qualitat, mapa de processos, protocols de funcionament organitzatiu... que

presenta Lireba s'observa una falta important d’informacié referent a l'apartat

de Relacid, funcionament i canals de comunicacio de l'entitat gestora amb cada

institucié, manca anomenar serveis essencials per el treball amb les escoles
infantils puabiques (serveis sanitaris, UDIAP, SEDIAP, CEIP,..) i fer una

descripcié més exhaustiva del protocol de relacié i canals de comunicacié amb

els mateixos. En quan a l'apartat de Definicié de responsabilitats a la gestio de

recursos humans i materials, es troba a faltar informacio relativa al procediment

de responsabilitat i gestio de recursos materials.

Fundacioé Pere Tarrés
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a.1. La Proposta de Projecte Educatiu de Centre que presenta la

Fundacié Pere Tarrés podria millorar dins l'apartat aspectes educatius del

menjador, donant més impetu al rol de I'educadora i fent una descripcié més
acurada de l'actitud d’acolliment i acompanyament emocional de I'educadora

cap a linfant. En quan a l'apartat relatiu a la interaccié en I'entom, es considera

que s’haurien d’anomenar i descriure més serveis que es troben a l'entorn de
l'escola de primer cicle d’'educacié infantil i que afavoreixen la vida de la
mateixa, a la vegada que s’hauria de modificar la descripcié i funcionament que
fan del servei de 'EAP de la Conselleria d’Educacié, Cultura i Universitats, ja
que no es correspon del tot amb la real. Pel que fa referencia al Projecte

Lingiiistic de Centre, hauria de transmetre de manera més clara I'actitud de

folerancia i acompanyament progressiu (inclis amb adaptacions idiomatiques)
respecte a les families i infants nouvinguts que desconeixen la llengua
catalana, tenint en compte que és la primera entrada al sistema educatiu de les
mateixes.

a.2. La Proposta de Pla d’acollida i adaptacio que presenta la Fundacié

Pere Tarrés podria millorar en relacié a l'apartat d’organitzacié i continguts,

concretant més, descrivint quina és l'acollida real que es fa a I'aula, especificant
qué fan, com van arribant les families, com estan organitzats els espais, on
esta situada la tutora , quin és el seu posicionament, que fa quan entra l'infant
amb la familia a l'aula, quins materials concrets presenta i amb quina finalitat,
en definitiva, quines seran les accions de la familia i de I'educadora. En quan a
la intervencié educativa que presenten durant el periode d’adaptacio, joc per
racons, ens sembla adient sempre i quan I'enfocament sigui de joc lliure durant
aquest periode (sobretot els primers dies), i, tal i com es planteja, en alguns
casos els racons requereixen ser dirigits per l'educadora. Seria facilitador
explicar més el paper de l'educadora envers la metodologia dels racons en el
moment de l'adaptacio.

a.3. La Proposta de Pla d’Atencio a la diversitat que presenta Fundacio

Pere Tarrés contempla un model d’atencié a I'alumnat NESE que es considera
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millorable, hauria de tenir més en compte la realitat de la practica educativa que
es porta a terme a les escoles de primer cicle d’educacio infantil de Sant
Lloreng des Cardassar, i mirar com gestiona i coordina les funcions propies de
I'EAP que en el projecte es planteja portar a terme la psicopedagoga de la
Fundacié Pere Tarrés. Pel que fa a la relaci6 amb la familia, es pot enriquir

basant-se en 'acompanyament del procés de dol i en enfortir les capacitats

parentals. En quan als apartats d'organitzacié de centre per a l'atencié a la
diversitat, es froba a faltar com es dura a la practica la diversificacié i
flexibilitzacié dels espais, els materials i el tractament dels moments quotidians
per atendre la diversitat, concretant i aterrant la teoria al centre. Pel que fa als
recursos humans implicats, s’hauria de millorar la descripcié de les funcions de
fots els professionals implicats (equip docent, directora, tutores, equip de
suport, EAP i families), i explicar la coordinacid i reflexié que portaran a terme.

En quan a l'apartat de mesures i recursos per a l'atencié a la diversitat, es

considera que la descripcié que se'n fa és pobre, manca diversitat en les
estrategies i eines que es portaran a la practica a nivell de centre (mesures
generals i ordinaries de suport, tot i que presenten la realitzacié d’adaptacions
curriculars). S’'observa una duplicitat en les funcions i tasques relatives a les
derivacions i informes d’infants amb NESE entre la psicopedagoga de la
Fundacié i FTEAP de la Conselleria d’Educacié, Cultura i Universitats.

a.4. La Proposta de Projecte de concrecié curricular de centre que

presenta la Fundacié Pere Tarrés mostra com a debilitat a destacar la no
adequacio de l'organitzacié de les festes al municipi on es troben ubicades les
escoles d’educacié infantil de primer cicle; la finalitat de les festes és apropar a
l'infant al seu entorn més proper i a la cultura popular d’on viu, en aquest cas, el
municipi de Sant Lloreng des Cardassar, per tant, encara que la castanyada, el
caga tio i les cangons tradicionals catalanes poden ser molt interessants, no
formen part de I'entorn proper de l'infant i tal vegada s’haurien de modificar per

festes i cangons populars mallorquines (sant antoni,...). Els apartats d’avaluacio
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han de valorar I'organitzacié del centre, el temps i I'espai, la practica docent i el
paper de les educadores.

En relaci6 al Document de proposta d’organitzacié del centre. Relacions

interinstitucional, organigrames, méetodes d’analisi, manual de qualitat. mapa de

processos, protocols de funcionament organitzatiu... que presenta la Fundacié

Pere Tarrés s’'observa una falta important d’informacié referent a I'apartat de

Relacio, funcionament i canals de comunicacié de l'entitat gestora amb cada

institucié, manca anomenar serveis que sén essencials per el treball amb les

escoles infantils pubiques (serveis educatius, sanitaris, i socials, EAP, CEIP,
UDIARP,..) i fer una descripcié més exhaustiva del protocol de relacié i canals de
comunicacio amb els mateixos. En quan a [lapartat de definici6 de

responsabilitats a la gestié de recursos humans i materials, es troba a faltar

informacio relativa a les funcions dels diferents perfils professionals i al
procediment de gestié de recursos materials. Pel que fa a 'apartat de Proposta

de gestio informatica de les dades i del servei, no fa referéncia a la utilitzacié

del programa Gestib de la Conselleria d’Educacié i Cultura, totalment

indispensable.

Eulen

a.1. La Proposta del Projecte Educatiu de Centre que presenta Eulen es

considera que, principalment, té mancances en relacié a l'apartat aspectes

educatius del menjador, I'enfocament que transmet és fonamentalment

organitzatiu, dins els aspectes educatius ens costa veure la linia pedagogica
d’acompanyament i respecte a l'infant en un moment, tan important per ell, com
és el dinar. Trobam a faltar la descripcié de l'organitzacié de l'espai i del
moment del dinar, el rol de I'educadora i una descripcié de l'actitud d’acolliment
i acompanyament emocional de I'educadora cap a l'infant. Apuntar també que

dins l'apartat dl'apartat de la interaccié amb I'entorn, es fa una descripcié de la

situacié geografica i els llocs d’interés historics i culturals que, encara que

poden servir per contextualitzar, no sén adequats per la interaccié de les
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escoles d'educacié infantil de primer cicle. A més, han quedat per anomenar i
descriure’s una gran quantitat de serveis que si sén basics i fonamentals per la
implicacié directe que tenen o poden tenir amb la vida diaria del centre
(Serveis Socials, Serveis Sanitaris, Serveis educatius com:EAP, SEDIAPs, llocs
del municipi en qdestié: parcs, mercat...).

a.2. La Proposta de Pla d’acollida i adaptacié que presenta Eulen en

relacio a l'apartat d’'organitzacié i continquts, podria millorar en la descripcié del

tipus d’acollida que es fa a l'aula, especificar com reben a les families, quin és
el seu paper, on s’han de col-locar (planificaci6 amb les families), les actituds,
el posicionament, el llenguatge que l'educadora utilitza amb els infants en el
moment de l'acollida, a dins laula i després, el tipus de comunicacio (verbal i/o
no verbal) i la relaci6 que manté, quins materials concrets presenten i amb
quina finalitat. El projecte hauria de donar més pes a la figura del pare, mare o
altre figura vinculant de l'infant dins l'aula.

a.3. La Proposta de Pla d’Atencié a la diversitat que presenta Eulen

ensenya la fonamentacié legislativa i es converteix amb una proposta
principalment tedrica. Consideram que una part important del llenguatge utilitzat
no s’adequa als termes que utilitza la normativa actual d’atencié a la diversitat
(preventiva de deficiencia, compensar diferéencies, "donar resposta a les
necessitats especifiques dels alumnes independentment de la sindrome que

les pugui originar’...). Contempla un model d’atencié a l'alumnat NESE poc

clarificador respecte al procés de deteccié, seguiment i intervencié d’infants
amb NESE. Pel que fa a la relacié amb la familia, es podria reescriure el que es
presenta tenint cura d’alguna expressio com (...)actitud activa en la resolucio
de problemes del seu fill(...)” i procurant que la manera d’expressar transmeti
I'acompanyament del procés de dol i I'enfortiment de les capacitats parentals.

En quan als apartats d’organitzacié de centre per a l'atencié a la diversitat es

déna un pes important al PAT, i es considera que es podrien destacar i explicar
altres estratégies organitzatives que impliquen als recursos humans del centre:

funcions i/o paper que juguen i la coordinacié i reflexid corresponent dels
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professionals implicats (equip docent, directora, tutores, equip de suport, EAP i

families). En quan a l'apartat de mesures i recursos per a l'atencié a la

diversitat, per una part mostra confusio en la descripcié de les preses de
decisions del SAD i per alfra realitza descripcions de mesures que, ftot i
legalment, estar contemplades al Decret de l'atencié a la diversitat, no sén
adequades per donar resposta a les necessitats dinfants de 0 a 3 anys
(alteracio de la conducta, alumnat superdotat intel-lectualment, discapacitat
d’aprenentatge).

a.4. La Proposta de Projecte de concrecié curricular de centre que

presenta Eulen afirma seguir una linia pedagdgica basada en l'educaci6
emocional, que a nivell tedric ens sembla interessant, peré que no s’acaba de
veure clara o de transmetre en la redaccié. El projecte curricular ha d’anar en
consonancia amb el projecte educatiu de centre, i en ambdés, en ocasions no
es deixa veure la vessant d'educacié emocional (per exemple en els aspectes
educatius del menjador). En quan als continguts no es considera adient, amb
infants de 0 a 3, treballar a partir de bits de memoria, a aquesta edat estan en
ple desenvolupament de l'area cognitiva, i és més adequat que els primers
aprenentatges es facin a partir d’activitats de reconéixer-se a un mateix i el seu
entorn immediat, d’habits i rutines, etc. A més, considerant que la part motriu
esta en el moment més intens i que alguns infants els costa molt mantenir-se
aturats i concentrats durant un temps. Pel que fa a les decisions

metodologiques consideram que la linia més adequada no és la que presenta,

que dédna la mateixa importancia a les activitats dirigides i programades per
l'educadora que a [lactivitat lliure, de joc, de flexibilitat i de globalitat.
L'avaluacio es podria millorar, tenint en compte més apartats i métodes
d’avaluacio (de l'organitzacié del centre, del temps i I'espai, de la practica
docent i el paper de les educadores) per ampliar la visi6. Els indicadors de
progrés que es presenten valoren quantitativament | de forma tancada, es
podrien complementar amb indicadors que contemplin preguntes obertes

convidant aixi a la reflexio de I'equip educatiu.
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b.1. En relaci6 al Document de proposta d’organitzacié del centre.

Relacions interinstitucional, organigrames, meétodes d’analisi manual de

qualitat, mapa de processos, protocols de funcionament organitzatiu... que

presenta Eulen no déna informacié relativa a la proposta de gestié informatica

de les dades i del servei, apartat fonamental que hauria de tenir en compte,

entre altres elements, la utilitzaci6 del programa Gestib de la Conselleria

d’Educacié i Cultura.

Fundacié per a la Formacié i la Recerca

a.1. La Proposta de Projecte Educatiu de Centre que presenta la

Fundacié per a la Formacié i la Recerca, en relacié a l'apartat aspectes

educatius del menjador, es considera que es podria millorar fent una descripcio

més acurada de [lactitud d’acolliment | acompanyament emocional de

l'educadora cap a l'infant. En referéncia al cirteri de la interaccié amb l'entorn,

es fa una descripcié de la historia del municipi i poblacié, en la que anomena
equipaments de la zona, perd no cobreix en cap cas, les expectatives dl'apartat
en quiestio, s’haurien d’anomenar i descriure els serveis basics i fonamentals
que estan implicats més directament amb la vida diaria del centre (EAP,
SEDIAPs, biblioteques, mercat...)

a.2. La Proposta del Pla d’acollida i adaptacié que presenta la Fundacio

per a la Formacio i la Recerca és molt reduida, es realitza una descripcio molt
general, haurien de concretar el protocol d’adaptacié que portaran a terme,
anomenant les actuacions concretes a realitzar amb les families previament al
periode d’adaptacio, explicant la metodologia a seguir que hauria de ser dins el
marc teoric d’acompanyament i respecte (flexibilitat en el temps de durada de
l'adaptacio, importancia de la familia durant el procés, relacié de l'educadora
amb la familia). Ser més acurats amb el tipus d’acollida que es fa a laula,
especificar com rebem a les families, quin és el seu paper, on s’han de
col-locar (planificaci6 amb les families), les actituds, el posicionament i el

llenguatge que l'educadora utilitza amb els infants en el moment d’acollida, a
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dins l'aula i després, el tipus de comunicacié (verbal i/o no verbal) i la relaci6
que mante, com s’organitzen els espais i quins materials concrets es presenten
I amb quina finalitat. El projecte hauria de donar més pes a la figura del pare,
mare o altre figura vinculant de l'infant dins l'aula.

a.3. La Proposta de Pla d'Atencié a la diversitat que presenta la

Fundacié per a la Formacié i la Recerca contempla un model d’atenci6 a

lalumnat NESE en el que manca tenir en compte mesures per facilitar la

inclusio social, integrant els recursos que ofereix I'entorn i enriquint-se de les
institucions, associacions i families. Trobam a faltar el procés de deteccio,
seguiment i intervencié d’infants amb NESE, i el treball de seguiment de la
familia, basat en I'acompanyament del procés de dol i I'enfortiment de les
capacitats parentals. L’atencio a la diversitat ha de formar part de la propia
organitzacié del centre, s’ha de sentir intrinseca al fet d’educar. En quan als

apartats d'organitzacié de centre per a I'atencié a la diversitat, es troba a faltar

com es dura a la practica la diversificacié i flexibilitzacio dels espais, els
materials i el tractament dels moments quotidians per atendre la diversitat,
concretant més l'organitzacio de tot el centre i aterrant la teoria a la practica.
Dins tota organitzacio de centre els recursos humans implicats juguen un paper
fonamental, en el projecte esmentat manca la descripcié de les funcions de
fots els professionals implicats (equip docent, directora, tutores, equip de
suport, EAP i families), i el circuit de coordinacié i reflexié intern. La descripcio

que es fa dl'apartat de mesures i recursos per a l'atencié a la diversitat és

pobre, manca diversitat en les estratégies i eines que es portaran a la practica
a nivell de centre (mesures generals i ordinaries de suport, tot i que presenten
la realitzacié d’adaptacions curriculars. La definicié que presenten d’alumnat
amb necessitats especifiques de suport educatiu (NESE) respon al Decret
67/2008, tot i aixi, s’hauria de fer incis amb les NESE que ens trobam a les
edats primerenques que ocupen el projecte d'escoles de primer cicle
d’educacio infantil. De la mateixa manera, fan referéncia a 'lEOEP com a equip

de referéncia de la Conselleria d’Educacié, quan en el cas, és I'EAP, i la
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descripcié que se’n fa de les funcions que esdevenen daquest equip no
acaben d’anar acord amb la practica diaria.

a.4. La Proposta de Projecte de concrecid curricular de centre que

presenta la Fundacié per a la Formacié i la Recerca contempla dins la
programacio, activitats que es consideren elevades per 0-1 (bon dia, asseure a
l'estora a veure qui ha vengut, joc simbolic, ajudar a repartir berenar i recollir).
Alguns dels habits i rutines (fonamentals a 1-3 anys) s’haurien de treballar de
manera diferent (plantegen la utilitzacié de tovalloletes per rentar mans).
Haurien d’apostar per una metodologia més oberta i innovadora.

b.1. En relaci6 al Document de proposta d’organitzacié del centre.

Relacions interinstitucional, organigrames, metodes d’analisi manual de

qualitat, mapa de processos, protocols de funcionament organitzatiu... que

presenta la Fundacié per a la formacié i la recerca es podria millorar 'apartat de

Relacié, funcionament i canals de comunicacio de l'entitat gestora amb cada

institucié tenint en compte altres serveis destacats per la relacié que
adquireixen amb les escoles infantils pubiques (com els serveis sanitaris,
I'UDIAR,..) i fent una descripcié més exhaustiva del protocol de relacié i canals
de comunicaci6 amb els mateixos. En quan a lapartat de definici6 de

responsabilitats a la gestié de recursos humans i malerials, es troba a faltar

informacié relativa al procés de substitucié de professionals o cobertura
d’abséncies i el procediment de gestié de recursos materials. Pel que fa a

l'apartat de Proposta de gestio informatica de les dades i del servei, tot i parlar

del fitxer informatitzat, no déna informacié suficient al respecte, i obvia, entre
altres elements, la utilitzacié del programa Gestib de la Conselleria d’Educacié i

Cultura. Alhora s’observen carencies referents a [l'apartat d’analisis _de

necessitats i propostes de millora organitzativa, on manca concrecid del

procediment i metodes per a la proposta de millora organitzativa.

Aquest és la opinié de qui subscriu la qual s’eleva a la Mesa de Contractacio.
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Sant Lloreng des Cardassar, 8 d’abril de 2016”
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2. Es procedeix a I'obertura dels sobres 2 corresponents a la proposicié economica.
Les proposicions economiques presentades per les empreses licitadores son:

a) Associacio per la creacio d’estudis i projectes socials: 35.197,40 euros.
b) Fundacié per a la Formacié i la Recerca: 31.675,07 euros.

c¢) Aixa Societat Cooperativa Limitada: 33.000,00 euros.

d) Fundaci6 Pere Tarrés: 35.509,15 euros.

e) Lireba Serveis Integrats, SL: 35.500,00 euros.

f) Eulen Servicios Sociosanitarios, SA: 32.281,05 euros.

3. En base al plec de clausules administratives particulars, les puntuacions obtingudes per
les empreses licitadores respecte a la proposicié economica sén les seglients:

a) Associacié per la creacio d’estudis i projectes socials: 49,5 punts.

b) Fundacio per a la Formacio i la Recerca: 55 punts.

¢) Aixa Societat Cooperativa Limitada: 52,79 punts.

d) Fundacio Pere Tarrés: 49,06 punts.

e) Lireba Serveis Integrats, SL: 49,07 punts.

f) Eulen Servicios Sociosanitarios, SA: 53,97 punts.

4. Les puntuacions totals de les empreses licitadores son les segients:

a) Associacio per la creacié d’estudis i projectes socials.

Proposicié economica: 49,5 punts.

Proposicié tecnica relativa als criteris avaluables mitjangant judici de valor: 42,5 punts.
Total: 92 punts.

b) Fundacio per a la Formacié i la Recerca.

Proposicié econdmica: 55 punts.

Proposicio técnica relativa als criteris avaluables mitjangant judici de valor: 26,5 punts.
Total: 81,5 punts.

¢) Aixa Societat Cooperativa Limitada.

Proposicié economica: 52,79 punts.

Plaga Ajuntament, 1 - Telf. 971 838 393 - Fax 971 838 094 - 07530 SANT LLORENC DES CARDASSAR
Correu electronic: ajuntament@santliorenc.es - Internet: http://www.santllorenc.es

Pagina 18 de 21



()

Ajuntament de
Sant Lloren¢ des Cardassar

Proposicié técnica relativa als criteris avaluables mitjangant judici de valor: 42,7 punts.
Total: 95,49 punts.

d) Fundacio Pere Tarrés.

Proposicié economica: 49,06 punts.
Proposicio tecnica relativa als criteris avaluables mitjangant judici de valor: 33,3 punts.
Total: 82,36 punts.

e) Lireba Serveis Integrats, SL.

Proposicié economica: 49,07 punts.
Proposicio técnica relativa als criteris avaluables mitjangant judici de valor: 37,8 punts.
Total: 86,87 punts.

) Eulen Servicios Sociosanitarios, SA.

Proposicié economica: 53,97 punts.
Proposicio técnica relativa als criteris avaluables mitjangant judici de valor: 32,1 punts.
Total: 86,07 punts.

8. L ordre de classificacio de les propostes presentades per les empreses licitadores és el
segtient:

1. Aixa Societat Cooperativa Limitada: 95,49 punts.

2. Associacio per la creacio d’estudis i projectes socials: 92 punts.
3. Lireba Serveis Integrats, SL.: 86,87 punts.

4. Eulen Servicios Sociosanitarios, SA.: 86,07 punts.

5. Fundacio Pere Tarrés.: 82,36 punts.

6. Fundacio per a la Formacid i la Recerca: 81,5 punts.

Per tant, la Mesa de Contractacié acorda per unanimitat;

Primer. Aprovar la segient classificacié, per ordre decreixent, de les propostes
presentades:

1. Aixa Societat Cooperativa Limitada: 95,49 punts.

2. Associacio per la creacié d’estudis i projectes socials: 92 punts.
3. Lireba Serveis Integrats, SL.: 86,87 punts.

4. Eulen Servicios Sociosanitarios, SA.: 86,07 punts.

5. Fundacio Pere Tarrés.: 82,36 punts.

6. Fundacio per a la Formacié i la Recerca: 81,5 punts.

Segon. Adjudicar el contracte de serveis d’educacié infantil de primer cicle en els
centres publics del municipi de Sant Lloreng des Cardassar a |'empresa Aixa Societat
Cooperativa Limitada, atés que és la que ha presentat |'oferta economicament més
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avantatjosa d’acord amb els criteris de valoracié establerts al plec de clausules
administratives particulars.”

Per tot el que s'ha exposat, a la vista de les actuacions de Ia Mesa de Contractacid,
de conformitat amb I"article 151 del Text refés de la Llei de contractes del sector public
aprovat mitjancant Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, aixi com amb el
plec de clausules administratives particulars que regeix la licitacié en questié, per
delegacio del Ple conferida en acord de data 11 de febrer de 2016 (BOIB num. 24 de
data 20 de febrer de 2016) i previ dictamen de la Comissié Informativa, la Junta de
Govern acorda per unanimitat:

Primer. Aprovar la seguent classificacié, per ordre decreixent, de les propostes
presentades:

1. Aixa Societat Cooperativa Limitada: 95,49 punts.

2. Associaci6 per la creacié d’estudis i projectes socials: 92 punts.
3. Lireba Serveis Integrats, SL.: 86,87 punts.

4. Eulen Servicios Sociosanitarios, SA.: 86,07 punts.

5. Fundacié Pere Tarrés.: 82,36 punts.

6. Fundacié per a la Formacio i la Recerca: 81,5 punts.

Segon. Requerir a I'empresa Aixa Societat Cooperativa Limitada, atés que és qui ha
presentat 'oferta en conjunt econdomicament més avantatjosa d"acord amb els criteris
de valoraci6 establerts al plec de clausules administratives particulars, per tal que, en
un termini maxim de deu dies habils a comptar des del dia segiient a la data de
recepcié de I'escrit de requeriment i en els termes establerts al plec de clausules
administratives particulars, aporti la seglient documentacié:

1. Documentacié acreditativa d’estar al corrent en el compliment de les obligacions
tributaries i amb la Seguretat Social.

2. Declaraci6 formal i documentacié acreditativa de la disposicié efectiva dels mitjans
adequats per a |'execucié del contracte.

3. Constitucié de la garantia definitiva, la qual en el cas en qliestio ascendeix a
vuitanta-sis mil vuitanta-dos euros amb setanta-vuit céntims d’euro (86.082,78 €), en
gualsevol de les formes previstes a I"article 96.1 del Text refés de la Llei de contractes
del sector public.

4. En el seu cas, original o copia compulsada de l'alta a I'|AE a I'epigraf corresponent a
I'objecte del contracte, sempre que exerceixi activitats subjectes a 'esmentat impost,
en relacié amb els que vengui realitzant a la data de presentacié de la seva proposicio,
referida a 'exercici corrent, o I'Gltim rebut, completat amb una declaracié responsable
de no haver-se donat de baixa a la matricula de 'esmentat impost, sens perjudici de
l'obligacié d’acreditar l'alta a I'impost, en el suposit de trobar-se en alguna de les
exempcions establertes a l'article 82.1, apartats b), €) i f) del Text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals aprovat per Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de
marg, haura d’acreditar-se mitjangant resoluci6 expressa de la concessié de
lexempcié de 'Agéncia Estatal d’Administracié Tributaria, o declaracié responsable de
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tenir una xifra de negocis inferior a 1.000.000 € respecte dels subjectes passius
enunciats a la lletra c) de l'article 82.1 de 'esmentat Reial decret legislatiu 2/2004, amb
excepcibd de les persones fisiques.

Aixi mateix, dins el termini indicat i en els termes del plec de clausules administratives
particulars, |'empresa Aixa Societat Cooperativa Limitada haura d’aportar la segtent
documentacio:

a) L'acreditacié de la personalitat de I'empresari.

b) L’acreditacio de la representacio, quan s’actui mitjancant representant.

¢) L'acreditacié de la solvéncia econdmica, financera i t&cnica o professional.

d) L'habilitaci6 empresarial o professional que, si s’escau, sigui exigible per dur a
terme l'activitat o la prestacié objecte del contracte.

e) Qualsevol altre document que segons el plec s’hagi de presentar en aquest
moment.

Tercer. Advertir a I'empresa Aixa Societat Cooperativa Limitada que si no aporta la
documentacié requerida en el mencionat termini, s’entendra que retira la seva oferta i

es procedira a efectuar requeriment al millor licitador segtient d"acord amb |'ordre de
classificacié de les ofertes indicat.

La qual cosa se us notifica per al vostre coneixement als efectes oportuns.

Sant Lioreng des Cardassar, 27 d'abril de 2016

El secretari

//D

Josep Lluis Obrador Esteva
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